Na temelju ¢lanka 84. stavka 1. podstavka 1. i stavka 2. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,.Narodne
novine® br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i 36/24) i ¢lanka 54. stavka 1. Zakona
o ustanovama (..Narodne novine®, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), Upravno
vijeée Opée bolnice Dubrovnik, na 8. sjednici odrZzanoj dana 06.12.2024. godine, donijelo je

STATUT
OPCE BOLNICE DUBROVNIK

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom Op¢e bolnice Dubrovnik (u nastavku teksta: Bolnica) ureduje se organizacija,
na¢in odlu¢ivanja ravnatelja i Upravnog vijeca, prava, obveze i odgovornost ravnatelja i Upravnog
vije¢a, prava, obveze i odgovornosti ravnatelja i upravnog vije¢a u vezi s financijskim
poslovanjem u cilju zakonitog, namjenskog i svrhovitog koristenja financijskih sredstava, nacin
izbora, sastav i rad stru¢nih kolegija, druga tijela te njihove ovlasti i na¢in odlu¢ivanja, op¢i akti,
javnost rada i profesionalna tajna te druga pitanja vazna za obavljanje zdravstvene djelatnosti, kao
i za rad i poslovanje zdravstvene ustanove.

Clanak 2.

(1) Bolnica je pogela s radom 01.sijeénja 1995. godine u Dubrovniku, nastala sukladno odluci
osnivaéa KLASA: 500-01/94-01/02, URBROJ: 2117- Pogl.-94-1 od dana 26.sijeCnja
1994 .godine. godine.

e

osnivaca obavlja Vlada Republike Hrvatske putem ministarstva nadleznog za zdravstvo.

(3) Na temelju Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine",
br. 33/23) dana 1. sije¢nja 2024. godine prenesena su sva prava i obveze koje proizlaze iz
osnivackih prava u Bolnici s jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave Dubrovacko-
neretvanske Zupanije na Republiku Hrvatsku.

(4)) U skladu sa Zakonom o ustanovama i Zakonom o sudskom registru Bolnica je upisana kao
Op¢a bolnica Dubrovnik, u sudskom registru Trgovackog suda u Splitu, 16.01.1998.godine,
pod MBS: 060092994.

II. NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST
Clanak 3.

(1) Naziv bolnice glasi: Opc¢a bolnica Dubrovnik.

(2) Skraceni naziv glasi: OB Dubrovnik.



(3) Naziv Bolnice istaknut je na objektima u kojima se obavljaju djelatnosti Bolnice.

Clanak 4.

(1) Sjediste Bolnice je u Dubrovniku, ulica dr. Roka MiSetica 2.

(2) O promijeni naziva i sjedista Bolnice odlu¢uje osnivac na prijedlog Upravnoga vijeca.
(3) Bolnica obavlja djelatnost u sjediStu.

(4) Navesti lokacije ako se djelatnost Bolnice obavlja i izvan sjedista.

Clanak 5.

Bolnica obavlja zdravstvenu djelatnost na sekundarnoj razini $to podrazumijeva sljedece
djelatnosti:

-bolni¢ka zdravstvena zadtita iz djelatnosti (abdominalna kirurgija; alergologija i klinicka
imunologija; anesteziologija, reanimatologija i intenzivna medicina; dermatologija i venerologija:
djetija i adolescentna psihologija; dje¢ja kirurgija; endokrinologija i dijabetologija; fizikalna
medicina i rehabilitacija; fizikalna terapija; gastroenterologija; ginekologija i opstetricija;
hematologija; infektologija; kardiologija; klini¢ka citologija; nefrologija; neurokirurgija;
neurologija; oftalmologija i optometrija; onkologija i radioterapija; op¢a interna medicina; opca
kirurgija; ortopedija i traumatologija; otorinolaringologija; palijativna skrb; patologija;
pedijatrija; psihijatrija; pulmologija; reumatologija; transfuzijska medicina; urologija; vaskularna
kirurgija)

- specijalisticko-konzilijarna zdravstvena zadtita iz djelatnosti (abdominalna kirurgija;
alergologija i klinitka imunologija; anesteziologija, reanimatologija i intenzivna medicina;
dermatologija i venerologija; dje&ja i adolescentna psihijatrija; djecja kirurgija; endokrinologija i
dijabetologija; fizikalna medicina 1 rehabilitacija; fizikalna terapija; gastroenterologija:
ginekologija i opstetricija; hematologija; infektologija; kardiologija; klinicka citologija:
nefrologija; neurokirurgija; neurologija; oftalmologija i optometrija: onkologija i radioterapija;
opéa interna medicina; opca kirurgija; ortopedija i traumatologija; otorinolaringologija:
patologija; pedijatrija; plasti¢na, rekonstrukcijska i estetska kirurgija; psihijatrija; pulmologija;
reumatologija; transfuzijska medicina; urologija; vaskularna kirurgija)

- dnevna bolnica iz djelatnosti (interna medicina - kardiologija; interna medicina -
pulmologija; interna medicina - gastroenterologija; interna medicina - hematologija; interna
medicina - dijabetologija; interna medicina - onkologija; infektologija; dermatologija i
venerologija; neurologija; psihijatrija; pedijatrija; kirurgija; urologija; ortopedija i traumatologija;
otorinolaringologija; oftalmologija i optometrija; ginekologija i opstetricija)

- hitna medicina u objedinjenom hitnom bolni¢kom prijamu: sve medicinske specijalnosti
osim hitne psihijatrije. hitne ginekologije i porodiljstva i hitne pedijatrije.

- anesteziologija, reanimatologija i intenzivna medicina,

- opskrba krvlju i krvnim pripraveima,

- specijalisti¢ka djelatnost medicinsko-biokemijskog laboratorija,

- opskrba lijekovima i medicinskim proizvodima/bolni¢ka ljekarna te
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- djelatnost znanstvenog i nastavnog rada

Clanak 6.

(1) Pecat Bolnice je okruglog oblika, a sadrzi naziv i sjediste Bolnice.

(2) Pecat se koristi u pravnom prometu u skladu sa zakonom.

(3) Stambilj Bolnice je Eetvrtastog oblika, a sadrzi naziv i sjediste Bolnice.
(4) Stambilj se koristi za svakodnevno poslovanje Bolnice.

(5) Svaki pecat i §tambilj ima redni broj.

(6) O broju pecata i Stambilja, nacinu koridtenja te osobama koje su odgovorne za uporabu i
Guvanje pecata i Stambilja odlu¢uje ravnatelj, odnosno osoba koju on za to ovlasti.

(7) Zatitni znak Opée bolnice Dubrovnik je OBD izveden modeliranim slovima crvene (bordo)
boje ispod kojega pise OPCA BOLNICA DUBROVNIK.

III. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE 1 PREDSTAVLJANJE TE SKLAPANJE
PRAVNIH POSLOVA

Clanak 7.

Bolnica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost na na¢in odreden Zakonom o zdravstvenoj
zastiti, Zakonom o ustanovama, ovim Statutom i drugim propisima.

Clanak 8.
(1) Bolnicu zastupa i predstavlja ravnatelj.

(2) U granicama svojih ovlasti ravnatelj moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa bolnicu u
pravnom prometu, a punomo¢ se daje sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni
odnosi.

(3) Punomoé iz stavka 3. ovoga ¢lanka mora biti izdana u pisanom obliku.

(4) Ravnatelj odlukom odreduje osobe ovlaStene za potpisivanje financijske i druge
dokumentacije.

(5) Bolnica je duzna poslovati u skladu sa strateskim reformskim mjerama koje donosi
ministarstvo nadleZno za zdravstvo za pojedina vremenska razdoblja. a s ciljem osiguravanja
nacela sveobuhvatnosti, kontinuiranosti, specijaliziranog pristupa u zdravstvenoj zastiti,



supsidijarnosti i funkcionalne integracije, jednakosti, dostupnosti zdravstvene zatite te
sigurnosti i zastiti prava pacijenata.

Clanak 9.

(1) Ravnatelj je ovlasten samostalno sklapati pravne poslove pojedina¢ne vrijednosti do
100.000,00 eura s PDV-om.

(2) Upravno vijece ravnatelju daje prethodnu suglasnost za:

- sklapanje pravnih poslova ¢&ija pojedina¢na vrijednosti prelazi 100.000,00 eura do
1.000.000,00 eura s PDV-om, bez obzira na vrstu pravnog posla

- sklapanje pravnih poslova ¢ija pojedina¢na vrijednosti prelazi 1.000.000,00 eura s PDV-
om, uz prethodnu suglasnost ministra nadleZznog za zdravstvo, bez obzira na vrstu pravnog
posla

- sklapanje ugovora o pruzanju zdravstvene zastite s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje;

- sklapanje ugovora s osigurateljima koji pruzaju dopunsko, dodatno i privatno zdravstveno
osiguranje.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka za sklapanje ugovora kojima se preuzimaju obveze za
rashode koji su kontinuirano dio redovnog poslovanja Bolnice i za koje su sredstva planirana
u financijskom planu nije potrebno pribaviti prethodnu suglasnost ministra nadleZznog za
zdravstvo, osim ako posebnim propisom nije drugacije odredeno.

(4) Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka prethodnu suglasnost ministra nadleznog za zdravstvo nije
potrebno pribaviti za nabavu nefinancijske imovine ukoliko je ista planirana u financijskom
planu i izri¢ito navedena u obrazloZenju Drzavnog proracuna koji je usvojio Hrvatski sabor.

(5) Suglasnost ministra nadleZnog za zdravstvo iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka nije potrebna
za sklapanje pravnih poslova koji se odnose na provedbu Odluke ministra nadleZznog za
zdravstvo, kojom je utvrdena obveza zajedni¢ke nabave istovrsnih roba i usluga koje se koriste
u obavljanju zdravstvene djelatnosti, neovisno o vrijednosti pravnog posla.

(6) Za sklapanje ugovora o stjecanju, opterecenju i otudivanju nekretnina, Bolnica je obvezna
ishoditi suglasnost osniva¢a, odnosno tijela kojeg je on odredio bez obzira na vrijednost
nekretnine.

(7) Prilikom odlu¢ivanja o sklapanju pravnih poslova iz stavaka 1., 2. i 3. ovoga Clanka, ravnatelj
i Upravno vijee obvezni su uzeti u obzir financijsku odrzivost Bolnice, sudjelovanje u
postupcima zajednike javne nabave istovrsnih roba i usluga koje koriste u obavljanju
zdravstvene djelatnosti, prema pravilima i uvjetima provedbe zajednicke javne nabave.
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IV. UNUTARNJA ORGANIZACIJA
Clanak 10.

Radi obavljanja djelatnosti u Bolnici ustrojavaju se zdravstvene 1 nezdravstvene
organizacijske jedinice te druge ustrojstvene i organizacijske jedinice temeljem Zakona o
zdravstvenoj zastiti, te pravilnika koje donosi ministar nadlezan za zdravstvo kojim se
propisuju uvjeti za unutarnji ustroj i organizaciju op¢ih bolnica.

Radi obavljanja nezdravstvenih djelatnosti u Bolnici se mogu ustrojiti sluzbe, odjeli i odsjeci.

Pravilnikom o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta detaljnije je opisan ustroj i
organizacija ustrojstvenih jedinica Bolnice, sadrzaj rada, sistematizacija radnih mjesta, opis
poslova, odgovornosti i uvjeti.

Temeljem Odluke Upravnog vijeca Opée bolnice Dubrovnik od 20. 02. 2017. godine, broj:
01-106/4-12-17, te izmjena Statuta Opce bolnice Dubrovnik od 13.03. 2017.godine Broj:
01-106/6-1-17 osnivana je Podruznica Opée bolnice Dubrovnik pod nazivom ,.Dnevna
bolnica Metkovié¢* na adresi Don. Radovana Jerkoviéa 1, 20350 Metkovié, kao ustrojstvena
jedinica Opce bolnice Dubrovnik
Sjediste Podruznice ..Dnevna bolnica Metkovi¢™ je u Metkovi¢u, Don. Radovana Jerkovica
1, 20350 Metkovié¢
Podruznica ,,.Dnevna bolnica Metkovi¢™ obavlja djelatnost i posluje pod nazivom Opca
bolnica Dubrovnik, dr. Roka Miseti¢a 2, 20000 Dubrovnik, Podruznica ,.Dnevna bolnica
Metkovi¢®, Don. Radovana Jerkovi¢a 1, 20350 Metkovié
Opca bolnica Dubrovnik, PodruZnica ,,Dnevna bolnica Metkovi¢™ obavlja slijedece
djelatnosti:

- Dnevna bolnica — interna medicina: kardiologija i nefrologija

- Pedijatrija

- Otorinolaringologija

- Ortopedija i traumatologija

- Urologija

- Oftalmologija

- Kirurgija

Neurologija
- Psihijatrija

Clanak 11.

(1) Reizborna radna mjesta u Opcoj bolnici Dubrovnik su:

- ravnatelj,
- zamjenik ravnatelja,
- pomo¢nici ravnatelja,



- odgovorne osobe zdravstvenih i  nezdravstvenih  ustrojstvenih  jedinica
(procelnici/voditelji sluzbi te voditelji odjela, glavne sestre/tehniCari/inZenjeri odjela)
dalje u tekstu: odgovorne osobe,

(2) Ravnatelj imenuje i razrje$ava radnike na reizbornim radnim mjestima iz stavka 1. podstavka
3. do 4. ovoga ¢lanka.

(3) Ravnatelj, uz prethodnu suglasnost ministra nadleznog za zdravstvo, moZe imenovati i druge
pomo¢nike ravnatelja za odredeno podrudje obavljanja struéne i znanstvene djelatnosti u
Op¢oj bolnici Dubrovnik.

(4) Zamjenika ravnatelja imenuje i razrjeSava Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.

(5) Za radna mjesta odgovornih osoba zdravstvenih ustrojstvenih jedinica, raspisuje se natjecaj
sukladno posebnim propisima kojima se ureduje unutarnji ustroj op¢ih bolnica.

(6) Iznimno od stavka 5. ovoga ¢lanka, zamjenike odgovornih osoba iz stavka 1. podstavka 4.
ovoga ¢lanka odreduje ravnatelj na prijedlog odgovorne osobe, a za vrijeme duze odsutnosti
odgovorne osobe $to ureduje ravnatelj posebnom odlukom.

(7) Radnici koji podlijezu reizboru imenuju se na mandatno razdoblje od cetiri godine.

(8) Po isteku mandata ista osoba moZe ponovno biti imenovana na isto reizborno radno mjesto,
sukladno posebnim propisima kojima se ureduju unutarnji ustroj op¢ih bolnica.

(9) Op¢im aktom Bolnice mogu se utvrditi i ostala radna mjesta koja podlijezu reizboru.

(10)  Za ostala reizborna radna mjesta iz stavka 9. ovoga ¢lanka moZe se raspisati i interni
natjecaj.

Clanak 12.

(1) Odgovorne osobe svih ustrojstvenih jedinica te glavne sestre/tehnicari/inZenjeri ) zdravstvenih
ustrojstvenih jedinica iz ¢lanka 11. stavka 1. ovoga Statuta u Bolnici u okviru svog djelokruga
zaduZzene su za uspostavljanje, implementiranje, odrzavanje i1 unaprjedivanje sustava
upravljanja Bolnicom.

(2) Sustav upravljanja Bolnicom odnosi se na financijski, organizacijski i kadrovski aspekt
poslovanja.

(3) U rukovodenju ustrojstvenom jedinicom obvezni su pridrzavati se elemenata godiSnjeg
programa rada i razvoja u suradnji s Ravnateljstvom Bolnice.

(4) Nepostupanje u skladu sa stavkom 1., 2. 1 3. ovoga ¢lanka razlog su za razrjeSenje odgovorne
osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka.
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Clanak 13.
(1) Uvijeti koje moraju ispunjavati zamjenik ravnatelja i pomo¢nici ravnatelja jesu:

Za zamjenika ravnatelja:

- zavren preddiplomski i diplomski sveucilini studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ilidni studij (medicinskog, pravnog, ekonomskog ili srodnog usmjerenja),

- 5 godina radnog iskustva u struci.

Za zamjenika ravnatelja, ako ravnatelj zdravstvene ustanove nema zavrSen preddiplomski
i diplomski sveu¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij
zdravstvenog usmjerenja:
- Zavr$en preddiplomski i diplomski sveu¢ili3ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ilidni studij zdravstvenog usmjerenja,
- 5 godina radnog iskustva u struci.

Za pomo¢nika ravnatelja za sestrinstvo — glavnu sestru/tehni¢ara Bolnice:

- zavr$en diplomski sveugilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij sestrinstva,
- odobrenje za samostalan rad,

- 5 godina radnog iskustva u struci.

Za pomo¢nika ravnatelja za financijsko poslovanje:

- zavren preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ekonomskog
usmjerenja,

- 5 godina radnog iskustva u struci.

Za pomoc¢nika ravnatelja za pravne poslove:

- zavréen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski 1
diplomski studij, ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij pravnog usmjerenja,

- 5 godina radnog iskustva u struci.

Za pomo¢nika ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zaStite:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveugilidni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij (medicinskog,
pravnog, ekonomskog ili srodnog usmjerenja),

- 5 godina radnog iskustva u struci.

(2) Opis poslova i odgovornost za radna mjesta iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduju se Pravilnikom
0 unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Bolnice.



Clanak 14.

(1) Radnik na reizbornom radnom mjestu mozZe biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je
imenovan.

(2) Ravnatelj je obvezan razrijesiti radnika na reizbornom radnom mjestu osim zamjenika
ravnatelja i prije isteka mandata za koji je imenovan u sljede¢im slu¢ajevima:

- naosobni zahtjev,

- ako ne postupa po propisima ili opéim aktima Bolnice ili neosnovano ne izvrSava odluke
Upravnog vijeca, ravnatelja ili drugih nadleznih tijela ili postupa protivno njima,

- ako svojim nesavjesnim i nepravilnim radom prouzro¢i Bolnici i/ili ustrojstvenoj jedinici
kojom rukovodi $tetu ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su
nastale ili mogu nastati vec¢e smetnje u obavljanju djelatnosti Bolnice odnosno ustrojstvene
jedinice kojom rukovodi, a naro¢ito ako je nanesena Steta zdravlju ili je ugroZen Zivot
bolesnika,

- ako ne izvriava ili nesavjesno, nepravovremeno i nemarno izvrSava obveze iz radnog
odnosa,

- ako se ne pridrzava utvrdene financijske politike Bolnice,

- ako djeluje suprotno poslovnim i profesionalnim interesima Bolnice,

- nepostupanje u skladu sa ¢lankom 12. ovoga Statuta.

(3) Zamjenika ravnatelja razrjeSuje Upravno vije¢e Bolnice na prijedlog ravnatelja, a osobito u
slucajevima iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

V. TIJELA BOLNICE

1. Upravno vijece

Clanak 15.
Upravno vijece upravlja Bolnicom.
Clanak 16.

(1) Upravno vije¢e Bolnice ima sedam ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:
- osnivaéa (predsjednik i tri ¢lana),
- jedinice podrué¢ne (regionalne) samouprave (jedan €lan) i
- radnika Bolnice (dva ¢lana).

(2) Jednog ¢lana Upravnog vijeca iz stavka 1. podstavka 3. ovoga ¢lanka imenuje Radnicko vijece
Bolnice, a drugog ¢lana Stru¢no vije¢e Bolnice iz redova radnika Bolnice sa zavrSenim
preddiplomskim i diplomskim sveu¢ili$nim studijem ili integriranim preddiplomskim i
diplomskim sveucilisnim studijem ili specijalistickim diplomskim studijem.



(3) Clanovi Upravnog vije¢a Bolnice, osim ¢lana kojeg imenuje Radnicko vijece Bolnice, moraju
imati zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski studij.

(4) Mandat ¢lanova Upravnog vije¢a Bolnice traje ¢etiri godine.

(5) Visinu naknade za rad ¢lanova Upravnog vije¢a Bolnice odlukom utvrduje ministar nadleZan
za zdravstvo sukladno zakonu kojim se ureduje zdravstvena zastita.

(6) Naknada iz stavka 5. ovoga ¢lanka isplacuje se iz sredstava Bolnice.

Clanak 17.

Predsjednik, odnosno ¢lan Upravnog vije¢a Bolnice moze biti opozvan i prije isteka mandata u
sljedeéim slu¢ajevima:

- ako podnese ostavku na funkciju predsjednika odnosno ¢lana Upravnog vijec¢a Bolnice,

- ako sudjeluje u dono3enju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi Steta Bolnici,

- ako viSe od tri puta neopravdano izostane sa sjednice Upravnog vijec¢a Bolnice,

- ako ga je imenovao osnivac, a ne pridrZava se uputa i smjernica osnivaca Bolnice,

- ako ¢lan po¢ini tezu povredu obveza iz radnog odnosa,

- ako ¢lanu - radniku Bolnice prestane radni odnos u Bolnicl.

Clanak 18.

Upravno vijece:

— naprijedlog ravnatelja donosi Statut uz prethodnu suglasnost ministra nadleZznog za zdravstvo,

— uz prethodnu suglasnost ministra nadleznog za zdravstvo donosi Pravilnik o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, na prijedlog ravnatelja,

— imenuje i razrjeSuje ravnatelja uz suglasnost ministra nadleznog za zdravstvo,

— imenuje i razrjeSuje zamjenika ravnatelja, na prijedlog ravnatelja,

— sklapa ugovor o radu s ravnateljem,

— donosi druge opce akte,

— donosi godisnji program rada i razvoja na prijedlog ravnatelja,

— nadzire izvrSenje programa rada i razvoja Bolnice,

— donosi financijski plan na prijedlog ravnatelja,

— donosi kona¢ni financijski plan ako je razli¢it od dostavljenog prijedloga financijskog plana,

— na prijedlog ravnatelja, daje suglasnost na Plan nabave za proracunsku ili poslovnu godinu,

— na prijedlog ravnatelja donosi Plan nabave i zanavljanja nefinancijske imovine za potrebe
Bolnice za ¢etverogodisnje razdoblje i dostavlja ga ministarstvu nadleznom za zdravstvo,

— na prijedlog ravnatelja. donosi godisnji Plan nabave i zanavljanja nefinancijske imovine za
potrebe Bolnice, koji je uskladen sa donesenim &etverogodisnjim Planom nabave i zanavljanja
nefinancijske imovine ministarstva nadleznog za zdravstvo, godi$njim financijskim planom
Bolnice i Planom nabave te ga dostavlja ministarstvu nadleznom za zdravstvo,

— na prijedlog ravnatelja donosi godisnja i druga financijska izvje$¢a najkasnije u roku od 30
dana od njihove predaje sukladno vazeéim propisima kojima je uredeno predavanje
tinancijskih izvjestaja u sustavu proracuna,

— donosi Odluku o raspodjeli rezultata na prijedlog ravnatelja,

— odlucuje o provedbi poslovnih procesa kojima se utjece na rezultat poslovanja u pojedinaénim
iznosima navedenim u ¢lanku 9. ovoga Statuta,
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na prijedlog ravnatelja Bolnice, analizira financijsko, organizacijsko i kadrovsko poslovanje
Bolnice kao i aktivnosti provedbe reformskih mjera na razini Bolnice, najmanje jedanput
mjeseéno, u sadrZaju i prema uputi ministra nadleznog za zdravstvo, te predlaZe mjere za
poboljanje poslovanja ministarstvu nadleznom za zdravstvo,

podnosi ministarstvu nadleznom za zdravstvo tromjesecno, polugodisnje i godisnje izvjesce o
radu Bolnice (financijski, organizacijski i kadrovski pokazatelji rada te status provedbe
reformskih mjera),

u slu¢aju gubitka u poslovanju Bolnica bez odgadanja obavjeStava ministarstvo nadlezno za
zdravstvo,

predlaze osnivaéu promjenu ili proirenje djelatnosti te prijedlog uvodenja centara izvrsnosti
u Bolnici,

na prijedlog ravnatelja, donosi plan upravljanja i razvoja ljudskih potencijala u Bolnici za
Cetverogodidnje razdoblje te dostavlja isti ministarstvu nadleZnom za zdravstvo na suglasnost,
na prijedlog ravnatelja, donosi godidnji plan upravljanja i razvoja ljudskih potencijala u
Bolnici, koji je uskladen sa donesenim &etverogodisnjim planom upravljanja i razvoja ljudskih
potencijala u Bolnici te ga dostavlja ministarstvu nadleZznom za zdravstvo,

donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odlucuje o pojedinim pravima
radnika,

prema potrebi, zaduZuje ravnatelja za izradu posebnih periodickih izvjesca u vezi s pojedinim
poslovima,

odluéuje o sklapanju godisnjeg ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje,
odlucuje o koristenju zajmova i kredita za investicijsko ulaganje,

utvrduje cijene zdravstvenih usluga koje se pruzaju neosiguranim osobama, kao i cijene usluga
za ugovorene posebne zdravstvene programe,

odluéuje o uvjetima i na¢inu ulaganja sredstava fizi¢kih i pravnih osoba iz zemlje i inozemstva
u razvoj Bolnice,

odlu¢uje o poduzimanju mjera u slu¢aju ve¢ih poremecaja u poslovanju,

odlu¢uje o raspodjeli ostvarenog viska prihoda poslovanja nad rashodima,

daje tumacenje odredaba Statuta i op¢ih akata,

u slu¢aju nepostivanja odredbi ovog Statuta, Upravno vijeCe moZe razrijeSiti ravnatelja i prije
isteka mandata,

obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim propisima te op¢im aktima
Bolnice.

Clanak 19.

Upravno vijece obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Upravno vijeée raspravlja i odlutuje kada je na sjednici nazo¢na veéina od ukupnog broja
¢lanova.

Upravno vijece donosi odluke natpolovi¢nom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vijeée donosi Poslovnik o svome radu, kojim se poblize utvrduje nacin njegovog
rada.
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2. Ravnatelj
Clanak 20.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje Bolnice, predstavlja i zastupa Bolnicu, donosi sve
odluke u vezi s poslovanjem Bolnice, osim odluka koje donosi Upravno vijec¢e Bolnice i
odgovoran je za zakonitost rada Bolnice.

Ravnatelja Bolnice imenuje i razrjeSuje Upravno vijece Bolnice uz prethodno pribavljeno
misljenje izvrinog tijela jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave odnosno Grada Zagreba
i uz suglasnost ministra nadleznog za zdravstvo.

Ravnatelja se imenuje na temelju natjeaja na mandatno razdoblje od Cetiri godine.
Natjecaj za ravnatelja raspisuje se sukladno Zakonu o ustanovama.

Po isteku mandata ista osoba moze, na temelju natjeaja, ponovo biti imenovana za
ravnatelja.

Clanak 21.

(1) Za ravnatelja Bolnice moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

(2)

zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij,
5 godina radnog iskustva u struci,

ali i sljedece uvjete:

da nije osniva¢ zdravstvene ustanove ili trgovackog drustva koje obavlja zdravstvenu
djelatnost u zdravstvenoj djelatnosti Bolnice odnosno u djelatnosti koja je povezana s
poslovima iz djelatnosti Bolnice,

da nije u sukobu interesa u skladu s posebnim propisima koji ureduju sprjetavanje sukoba
interesa,

da ispunjava uvjete o imenovanju ¢lanom uprave trgovackih drustava u skladu sa zakonom
koji ureduje trgovacka drustva,

da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjeSenje o provodenju istrage, da ne postoji
potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da nije
donijeta pravomo¢na osudujuca presuda.

Uz prijavu kandidat prilaze sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis u kojem ¢ée u skladu s priloZenim dokazima obrazloziti ispunjavanje uvjeta
propisanih zakonom i stavkom 1. ovoga ¢lanka,

- izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata pred javnim biljeznikom o nepostojanju sukoba
interesa u skladu s posebnim propisima koji ureduju sprjecavanje sukoba interesa,



- izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata pred javnim biljeznikom da kandidat nije
osniva¢ zdravstvene ustanove ili trgovackog drustva koje obavlja zdravstvenu djelatnost
u zdravstvenoj djelatnosti Bolnice odnosno u djelatnosti koja je povezana s poslovima iz
djelatnosti Bolnice,

- izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata pred javnim biljeznikom da e, ukoliko bude
imenovan za ravnatelja ustanove, dostaviti izjavu danu na zapisnik kod javnog biljeznika
da ne postoje okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drutvima koje bi
sprje¢avale imenovanje za ravnatelja ustanove te izjavu u smislu ¢lanka 394. Zakona o
trgovackim drustvima.

(3) Uz prijavu kandidat je takoder obvezan priloziti program rada i razvoja Bolnice za naredno
mandatno razdoblje.

(4) U programu za mandatno razdoblje kandidat mora detaljno navesti na koji nac¢in ¢e uspostaviti,
implementirati, odrZavati i poboljSavati sustav upravljanja bolni¢ke zdravstvene ustanove, a
osobito navesti kako planira osigurati 1 odrzavati:

- financijsku stabilnost zdravstvene ustanove,

- kvalitetu zdravstvene zastite sukladno vazec¢im propisima,

- dostupnost zdravstvene zastite,

- potrebne ljudske resurse

- razvoj znanstveno-nastavnog rada, ako bolnica izvodi nastavu.

(5) Dokaz iz stavka 1. podstavka 6. ovoga ¢lanka pribavlja Bolnica po sluzbenoj duznosti.

Clanak 22.

(1) Ravnatelja imenuje i razrjesuje Upravno vijece uz prethodno pribavljeno misljenje izvrSnog
tijela jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave odnosno Grada Zagreba i uz suglasnost
ministra nadleZnog za zdravstvo, na temelju provedenog javnog natjecaja.

(2) Odluku o raspisivanju natjecaja iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Upravno vijece najkasnije
tri mjeseca prije isteka teku¢eg mandata ravnatelja.

(3) U natjecaju se objavljuju sljedeci podaci:

- uvjeti utvrdeni u ¢lanku 21. ovoga Statuta,

- razdoblje na koje se ravnatelj imenuje,

- rok za podnoSenje prijava u trajanju od 15 dana od dana objavljenog natjecaja,

- rok od 30 dana od isteka roka za podnoSenje prijava u kojem se mora obavijestiti
kandidate o izboru ravnatelja.

Clanak 23.

(1) Ravnatelj mora osigurati:
- poslovanje ustanove sukladno vaze¢im propisima,



- pruZanje zdravstvenih usluga sukladno prihvacenim standardima struke kao i o¢ekivanim
ishodima lijecenja.

(2) Ravnatelj mora raditi na osiguranju uspostave ciljeva iz Programa rada za mandatno razdoblje
koji je prihvacen prilikom odabira na provedenom natjecaju te isti kontinuirano uskladivati sa
strate$kim i reformskim dokumentima ministarstva nadleznog za zdravstvo.

(3) Ravnatelj je odgovaran za provedbu odredaba propisa o uvjetima i na¢inu obavljanja mjera za
spreavanje i suzbijanje bolnic¢kih infekcija u skladu s obujmom i vrstom pruzanja zdravstvene
zastite 1 skrbi o pacijentu.

Clanak 24.
Ravnatelj obavlja sljedeée poslove:

— predlaze Statut Upravnom vijecu,

— predlaze Upravnom vijecu Pravilnik o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta,

— predlaze Upravnom vijeéu dono3enje op¢ih akata Bolnice i njihovo uskladivanje sa
propisima,

— predlaze Upravnom vije¢u godidnji programa rada i razvoja,

— poduzima mjere i nadzire izvrienje programa rada i razvoja Bolnice u suradnji sa svim
odgovornim osobama u organizacijskim jedinicama Bolnice,

— predlaze Upravnom vijecu godisnji financijski plan Bolnice,

— predlaze Upravnom vije¢u Plan nabave i zanavljanja nefinancijske imovine za potrebe
Bolnice za ¢etverogodisnje razdoblje,

— predlaze Upravnom vijeéu godidnji Plan nabave i zanavljanja nefinancijske imovine za
potrebe Bolnice, koji je uskladen sa donesenim ¢etverogodisnjim Planom Plana nabave i
zanavljanja nefinancijske imovine ministarstva nadleznog za zdravstvo, godi$njim
financijskim planom Bolnice i Planom nabave,

— organizira i nadzire promptno aZuriranje svih podataka vezanih uz medicinsku opremu
bolnice (uklju¢ivo i podataka o trenutnoj ispravnosti opreme) unutar nacionalnog
informacijskog sustava unutar kojeg je uspostavljen registar medicinske opreme,

— podnosi Upravnom vijeéu godisnja i druga financijska izvjes¢a najkasnije u roku od 30
dana od njihove predaje sukladno vaZeé¢im propisima kojima je uredeno predavanje
financijskih izvjestaja u sustavu proracuna,

— predlaze Upravnom vije¢u Odluku o raspodjeli rezultata,

— podnosi Upravnom vijeéu izvjesée o financijskom, organizacijskom i kadrovskom
poslovanju zdravstvene ustanove, najmanje jedanput mjese¢no, u sadrzaju i prema uputi
ministra nadleznog za zdravstvo, te predlaZe mjere za poboljsanje poslovanja,

— u slutaju gubitka u poslovanju Bolnice bez odgadanja obavjestava Upravno vijece,

— predlaze Upravnom vije¢u promjenu ili prosirenje djelatnosti te prijedlog uvodenja centara
izvrsnosti u Bolnici,

— predlaze Upravnom vijeéu Plan upravljanja i razvoja ljudskih potencijala u Bolnici za
etverogodidnje razdoblje, temeljem politike upravljanja ljudskim potencijalima u
zdravstvu,

— podnosi Upravnom vije¢u godisnji plan upravljanja i razvoja ljudskih potencijala u Bolnici
koji je uskladen sa donesenim Cetverogodidnjim planom upravljanja i razvoja ljudskih
potencijala u Bolnici i godidnjim financijskim planom Bolnice,
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