. OPCA BOLNICA DUBROVNIK
- Ravnateljstvo

O A BNV AW A TIRDOMAY Dr. Roka Miseti¢a 2, 20000 Dubrovnik
Tel: 020/431-603, fax: 020/426-149

KLASA: 112-01/25-01/280
URBROJ: 191-1-25-1
Dubrovnik, 21. listopada 2025. g.

Na temelju ¢lanka 21. Statuta Opce bolnice Dubrovnik, a sukladno odobrenom planu zaposljavanja
zdravstvenih radnika- pripravnika u 2025. godini, KLASA: 050-01/25-08/21, URBROJ: 534-07/21-2 -
16, izdanom od Republike Hrvatske, Ministarstva zdravstva, dana 12. rujna 2025. godine, ravnate j
Opce bolnice Dubrovnik raspisuje:

NATJECAJ

za zapos$ljavanje na odredeno vrijeme pripravnika — zdravstvenih radnika putem mjere
pripravniStvo u Opc¢oj bolnici Dubrovnik za sljedeca zvanja

1. PRVOSTUPNIK/CA  FIZIOTERAPIJE  odnosno/Medicinska  sestra/medicinski  tehnicar
prvostupnik/zdravstveni radnik prvostupnik u poliklinikama, primarnoj zdravstvenoj zasiiti i
javnom zdravstvu - naziv radnog mjesta po Uredbi o nazivima radnih mjesta za raspor>d i
koeficijentima za obracun plate u javnim sluzbama (NN 22/2024), VSS, m/Z, - 3 izvrsitelja/ice

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a koji imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnosz se
jednako na muski i Zenski rod.

Predmetna zaposljavanja provode se u skladu s donesenom Odlukom financiranju pripravnitkog
staza zdravstvenih radnika u 2025. godini, a sukladno ¢lanku 168. stavak 2. Zakona o zdravstenoj
zastiti ( NN br. 100/18 125/19, 147/20, 119/22, 156/22,33/23, 36/24), te se svi ugovori o radu
sklapaju na odredeno vrijeme (zbog obavljanja pripravnickog staZa) u trajanju od 12 mjeseci.

Uz prijavu za natjecaj potrebno je dostaviti:

- potpisanu prijavu na natjecaj

- Zivotopis

- domovnicu

- presliku osobne iskaznice

- dokaz o struénoj spremi ( svjedodzbe svih godina srednje Skole za tocku 4. i diplomu za os'ale
tocke)

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektronski zapis ( ne stariji od dina
objave natjecaja)

- potvrda o duljini trajanja studija ( sve tocke osim tocke 4.)




- potvrda Hrvatskog zavoda za zaposljavanje iz koje je vidljivo da su kandidati evidentirani kio
nezaposleni

- potvrda o prosjeku ocjena postignutom tijekom Skolovanja

- vjencani list { u sluaju promjene prezimena)

Prijave, s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od dana
objavljivanja natje¢aja na web stranici bolnice na adresu Op¢a bolnica Dubrovnik, Dr. Roka Miseti‘a
2, 20000 Dubrovnik s naznakom: ,Za Natjedaj za zasnivanje radnog odnosa na neodredenc i
odredeno vrijeme, za radno mjesto “

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢.13.st. 2 i 3. Zakona o ravnopravnosti spolo'/a
(NN 82/2008, 125/2011,20/2012,138/2012, 69/2017).

U prijavi za Natjecaj kandidat je duian obavezno navesti za koje se radno mjesto prijavijuje te nave:iti
svoje kontakt podatke.

Podnoenjem prijave na natjecaj, kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu
zaposljavanja u skladu s odredbama Op¢e uredbe o zastiti osobnih podataka (GDPR). OB Dubrovnik
jam¢i svakom prijavijenom kandidatu da ¢e dostavljenu dokumentaciju koristiti iskljuCivo u svrhu
provodenja postupka zasnivanja odredenog radnog odnosa.

Sve pristigle prijave, sukladno Zakonu i Uredbi, biti ¢e adekvatno zasticene od pristupa neovlastenih
osoba te pohranjene na sigurno mijesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenin
Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.

Kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj smatrati e se samo osoba koja podnese pravovrement i
urednu prijavu te ispunjava sve formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Bolnica pridriava pravo ponistenja Natjetaja u cijelosti ili djelomi¢no odnosno pravo ne odabrzti
nijednog kandidata bez obveze obrazlaganja svojih odluka i bez ikakve odgovornosti prenia
kandidatima.

Prije donoSenja odluke o odabiru kandidata moze se provesti testiranje u svrhu provjere znanjs,
vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se kandidati primaj..
Kandidati ¢e o mjestu i vremenu provedbe postupaka testiranja biti obavijeteni na web-stranici
Bolnice.

Pozivaju se kandidati koje su osobe sa invaliditetom da u prijavi obavijeste potencijalnog poslodava
o potrebnim prilagodbama provedbe testiranja i/ili intervjua kako bi im se prilagodba pravovremer o
osigurala.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju, a sukladno ¢l. 102 st. 1-3 Zakona o
hrvatskim  braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih  obitelji (NN
121/2017,98/2019,84/2021, 156/2023) da dostave dokaze iz ¢l. 103 st. 1 navedenog Zakona, a u
svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zapo3ljavanju dostupni su na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvariva 1j
£%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavaniu-%20ZOHBDR%202021.pdf




Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48. Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/2021) da dostave dokaze iz ¢l. 49. navedenog Zakona u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/2013, NN 152/2014, 39/2018, 32/2020)
duini su se pozvati na ¢l. 9. Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz Natjecaja, priloZiti i dokaze o
priznatom statusu osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i nacinu vodenja oCevidni <a
zaposlenih osoba s invaliditetom.

Ravnatelj OB Dubroy,




