. OPCA BOLNICA DUBROVNIK
. Ravnateljstvo

meaaaninica nuenoveie D, Roka Miseticéa 2, 20000 Dubrovnik
Tel: 020/431-603, fax: 020/426-149

KLASA: 112-01/26-01/88
URBROJ: 191-1-26-1
Dubrovnik, 26. oZujka 2026. godine

Na temelju ¢l.24. Statuta OB Dubrovnik, a sukladno odobrenom Planu zapos$ljavanja zdrivstvenih
radnika - pripravnika u 2025.g. pod KLASA: 050-01/25-08/21, URBROJ: 534-07/21-25-16 izdanom

dana 1l.srpnja 2025.g. od Ministarstva zdravstva Republike Hrvatske, ravnatelj Opée bolnice
Dubrovnik raspisuje

NATJECA)

za zaposljavanje na odredeno vrijeme pripravnika-zdravstvenih radnika putem mjere pripravnistvo
u Opcoj bolnici Dubrovnik

1. PRVOSTUPNIK/ICA RADIOLOSKE TEHNOLOGIJE, INZENJER/KA MEDICINSKE RALIOOGIJE
odnosno medicinska sestra/medicinski tehniéar prvostupnik/zdravstveni radnik prvostupnik u

radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluzb¢ma (NN
22/24),V88,m/?

TraZena struéna sprema: V$S 1 izvrsiteljfica

Izrazi koji se koriste u ovom Natjecaju, a koji imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako za muski i Zenski rod.

Predmetna zaposljavanja provode se sukladno donesenoj Odluci o financiranju pripravnick >g staza
zdravstvenih radnika u 2025.g. te u skladu odredaba Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18,
125/19, 133/2020, 147/2020, 136/21, 119/22,156/22,33/23,145/23,36/2024,102/2025).

Uz prijavu na Natjecaj potrebno je dostaviti:

- potpisanu Prijavu na Natjecaj

- Zivotopis (obvezno navesti kontakt podatke)

- domovnicu

- dokaz o zavrsenom studiju (potvrdu ili diplomu)

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektronski zapis o radnom siaZu (od
dana objave Natjecaja)

- potvrdu odnosno dopunsku ispravu o studiju iz koje je vidljivo: duljina trajanja obrazovanja
(datum pocetka i zavrietka studija), postignute ocjene tijekom studija i potvrda o prosjeku
ocjena tijekom studija

- vjencani list (u slucaju promjene prezimena)

l|”age




U prijavi na javni natje¢aj kandidat je obvezan navesti radno mijesto za koje se prijavljuje te svoje
kontakt podatke. Na Natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno vaze¢im odredbama Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Prijave se zajedno sa dokazima o ispunjavanju uvjeta radnog mjesta podnose iskljucivo pisanim
putem u zatvorenoj kuverti na adresu: Opc¢a bolnica Dubrovnik, Dr. Roka Mietiéa 2, 20000
Dubrovnik, s naznakom ,Za Natje¢aj za zaposljavanje na odredeno vrijeme pripravnika-zdravstvenih
radnika putem mjere pripravnidtvo u Op¢oj bolnici Dubrovnik za radno mjesto “

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objave Natje¢aja na sluibenoj web stranici i oglasnoj
plogi Opce bolnice Dubrovnik kao i sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Podno3enjem prijave na natjetaj, kandidati daju privolu Opcoj bolnici Dubrovnik za prikupljanje i
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi za Natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj uz prijavu u
svrhu zaposljavanja, a sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka (GDPR).

OB Dubrovnik jam¢i svakom prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu dokumentaciju koristiti
isklju€ivo u svrhu provodenja postupka zasnivanja odredenog radnog odnosa. Sve pristigle prijave,
sukladno Zakonu i Uredbi, biti ¢e adekvatno zasti¢ene od pristupa neovlaitenih osoba te pohranjene
na sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o zatiti i obradi
arhivskog i registraturnog gradiva. Kandidati su slanjem svoje prijave suglasni da se, ako budu
izabrani, njihovi podaci objave na web stranici i oglasnoj plo¢i Opce bolnice Dubrovnik.

Kandidatom prijavijenim na javni natje¢aj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjava sve formalne uvjete iz javnog natje¢aja. Nepotpune i nepravodobne
prijave nece se razmatrati.

U postupku provedbe Natje¢aja i odabira kandidata za prijam u pripravnicki sta?, u slu¢aju jednakog
trajanja obrazovanja kod dva ili vide kandidata, prednost se daje kandidatu s vid§im prosjekom ocjena
postignutim tijekom Skolovanja (prosjeéna ocjena).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, obvezne su se u
prijavi pozvati na to pravo te uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju sukladno posebnom
zakonu.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno ¢1.102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017, 98/2019, 84/2021, 156/2023) ¢l. 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,02/94.,108/96.,
82/01.,103/03.,148/13.i 98/19.), ¢.48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN
84/2021) i ¢l.9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/13.,152/14.,39/18., 132/20.) duni su u prijavi na javni Natjetaj pozvati se na to pravo prednosti
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢.102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017, 98/2019, 84/2021,
156/2023) duini su u prijavi na javni Natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
Natjecaja, priloZiti sve dokaze iz ¢1.103 st.1. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti
pri zaposljavanju. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju, dostupni
su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://braniteIii.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikoia//popis%ZOdokaza%202a%2003tvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20ZOHBDR%20202 1.pdf




Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapoéljavanju sukladno ¢l.48. Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/2021) duini su u prijavi na javni Natjecaj, osirn dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz Natjecaja, priloZiti sve dokaze iz ¢1.49. navedenog Zakona u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokumenata potrebnih za cstvarivanje
prednosti pri zaposljavanju, dostupni su, takoder, na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno €l. 9. Zakona o prcfesionalnoj
rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/2013, NN 152/14, 39/18, 32/20) du#ni su
se pozvati na ¢l.9. istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz Natjecaja, priloZiti i dokaze o
priznatom statusu osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i nacinu vodenja ocevidnika
zaposlenih osoba s invaliditetom (NN 75/18).

Po potrebi, ovisno o broju prijavljenih kandidata, posebno povjerenstvo imenovano od strane
ravnatelja provesti ¢e testiranje i/ili razgovore. O nacinu provodenja testiranja i /ili razgovora,
izvorima za pripremanje kandidata, vremenu testiranja i /ili razgovora, kandidati ¢e biti ooavijesteni
putem sluzbene web stranice Opce bolnice Dubrovnik.

Bolnica pridriava pravo ponistenja Natjecaja u cijelosti ili djelomi¢no, odnosno pravo ne odabrati
nijednog kandidata bez obveze obrazlaganja svojih odluka i bez ikakve odgovorncsti prema
kandidatima.

Odluke o izabranim kandidatima biti ¢e javno objavljene na web stranici Opce bolnice Dubr svnik.

Ravnatelj OB Dubrovn k:

izv.prof.prim.dr.sc. Marijo Bek ¢,dr.med.




